
 
 
มาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 องค์การบริหารส่วนต าบลโคกไทย  อ าเภอ ศรีมโหสถ  จังหวัด ปราจีนบุร ี
 

1. การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกไทย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 จากผลการประเมิน ITA ในปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกไทย  พบว่า  
มีผลคะแนน 99.93 คะแนน อยู่ในระดับ AA  ดังนี ้  
 

 
 

โดยวิเคราะหผ์ลการประเมินแต่ละตัวช้ีวัด ไดด้ังนี้   
ตัวชี้วัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง ประเด็นที่ต้อง

พัฒนาให้ดีขึ้น แบบวัดการรับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

1. การปฏิบัติหน้าที่         100.00  คะแนน จากผลคะแนน IIT ไม่พบว่ามีประเด็นที่ต้องปรับปรุง
เพราะอยู่ในระดับที่ดีเยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว้และ
ควรพัฒนาประสิทธิภาพของการท างานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่มีประเด็นที่
ต้องพัฒนา แต่
จะรักษาระดบัให้
คงมาตรฐานไว้ 
โดยมีการเรียก
ประชุมท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
การตอบแบบ IIT 
กับเจ้าหนา้ที่ให้
เข้าใจ 

2. การใช้งบประมาณ       100.00  คะแนน 
3. การใช้อ านาจ             100.00  คะแนน 
4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ  100.00  คะแนน  
5. การแก้ไขปัญหาการทุจรติ    100.00  คะแนน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตัวชี้วัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง ประเด็นที่ต้อง

พัฒนาให้ดีขึ้น แบบวัดการรับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (EIT) 

1. คุณภาพการด าเนินงาน         99.80  คะแนน จากผลคะแนน EIT พบว่า มีประเด็นที่ต้องปรับปรุงใน 
เรื่องการปรับปรุงระบบการท างานกับคุณภาพการ
ด าเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร การปรับปรุง
ระบบการท างาน 

-คุณภาพการ
ด าเนินงานต้อง
ยึดหลักตาม
มาตรฐานหรือ
ขั้นตอนอยา่ง
เคร่งครัด 
-ประสิทธภิาพ
การสื่อสาร ควร
มีการเผยแพร่
ข้อมูลของ
หน่วยงานใน
เร่ืองต่างๆผ่าน
ช่องทางที่
หลากหลาย 
-การปรับปรุง
ระบบการท างาน
ต้องมีการ
ปรับปรุงระบบ
การท างานของ
เจ้าหน้าอย่าง
สม่ าเสมอ 

2. ประสิทธิภาพการสื่อสาร       99.85  คะแนน 
3. การปรับปรุงระบบการท างาน 99.61  คะแนน 
 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดของการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง ประเด็นที่ต้อง
พัฒนาให้ดีขึ้น แบบวัดการรับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (OIT) 

1. การเปิดเผยข้อมลู             100.00  คะแนน จากผลคะแนน OIT ไม่พบว่ามีประเด็นที่ต้องปรับปรุง
เพราะอยู่ในระดับที่ดีเยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว้และ
ควรพัฒนาประสิทธิภาพของการท างานอย่างต่อเนื่อง 

ไม่มีประเด็นที่
ต้องพัฒนา แต่
จะรักษาระดบัให้
คงมาตรฐานไว้ 
โดยมีการเรียก
ประชุมท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
การเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ 
OIT กับ
เจ้าหน้าที่ให้
ทราบ 

2.การป้องกันการทุจริต          100.00 คะแนน 

 

 
 
 
 



 
 

2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
จากการประชุมองค์การบรหิารส่วนต าบลโคกไทย  เมื่อวันท่ี 1 กมุภาพันธ์ 2566  ผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้ร่วมกัน  

พิจารณาเพื่อก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกไทย ดังนี้    

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล 

1. การสร้างฐาน
ความคิดการแยกแยะ
ประโยชนส์่วนตัวและ
ประโยชนส์่วนรวม 

1.เสริมสร้างฐานคดิแยกแยะ
ประโยชนส์่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวม ในรูปแบบการจัด
อบรม /จดัท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
รณรงค ์
2. จัดคู่มือแนวปฏิบัติในการใช้ 
ทรัพย์สินของราชการ   

ส านักปลดัฯ ตลอดปี 66 รายงานผล 
ด าเนินการ 
ในประชุม
องค์กรทุก
เดือน 

2.การงบประมาณและ
ด้านการคลัง 

1.จัดท าประชาสมัพันธ์ประกาศ
ต่างๆของด้านการคลัง 
2. จัดคู่มือแนวปฏิบัติในดา้น
การคลัง 

กองคลัง ม.ค.66-มี.ค. 
66 

รายงานผล 
ด าเนินการ 
ในประชุม
องค์กร
ประจ าเดือน
มีนาคม 2566 

3.โครงการจัดท า
มาตรการส่งเสรมิ
คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน
และวิเคราะหค์วามเสี่ยง 
 
 
 
 
 

1.แต่งตั้งคณะท างานจัดท า
มาตรการ 
2.ประชุมคณะท างานเพื่อจัดท า
มาตรการ 
3.มอบหมายให้ฝ่าย/กอง/
ส านัก รับผดิชอบในการ
ด าเนินการ 

ส านักปลดัฯ ม.ค.66-มี.ค. 
66 

รายงานผลและ
เอกสารต่างๆ
ตามตัวช้ีวัดที่ 
10 การ
ป้องกันการ
ทุจริตเพื่อน าไป
เปิดเผย 

 


